RAPORT ANUAL CONFORM REGULAMENTULUI C.N.V.M. NR. 2/1996

PENTRU EXERCITIUL FINANCIAR 2004.

DATA RAPORTULUI : 31.03.2005

Denumirea societatii comerciale : S.C. ‘FLAROS’ S.A.

Sediul social : Bucuresti, Str. Ion Minulescu nr.67-93, sector 3.

Numar de telefon/fax : (021) 323.28.68 ; (021) 321.18.22.

Numarul si data inregistrarii la Oficiul Registrului Comertului Bucuresti : J40/173/05.02.1991

Cod Unic de Inregistrare : 350944

Atribut fiscal : R

Actiunile societatii, in numar de 1.044.547 au o valoare nominala de 25.000 lei fiecare si sunt tranzactionate la Bursa Electronica Rasdaq, Categoria a II. Simbol emitent : FLAO. Actiunile au fost tranzactionate in anul 2004 la valori cuprinse intre 40.000 si 92.000 lei/actiune.

1. Activitatea societatii comerciale

1.1. a) Conform actului constitutiv, obiectul de activitate al societatii il constituie :

· fabricarea incaltamintei ;

· fabricarea de articole de voiaj si marochinarie, a articolelor de harnasament, articole de protectie speciala, articole de sport din piele si inlocuitori ;

· intermedieri in comertul cu textile, confectii, incaltaminte si articole din piele, produse diverse, atat pe piata interna cat si pe piata externa.

b) Societatea a fost infiintata prin H.G. nr. 1272/8.12.1990, privind

         infiintarea de societati comerciale in industrie, prin preluarea 

         patrimoniului vechii intreprinderi ‘Flacara Rosie’. 

c) Societatea a incetat activitatea tabacariei.

d) Instrainari de active : In anul 2004 a fost vandut activul ‘Cantina’, situat in incinta societatii.

e) In anul 2004, cifra de afaceri a societatii s-a diminuat ca urmare a faptului ca activitatea de tabacarie a incetat si a evolutiei nefavorabile pentru exportatori a cursului leu/euro.

1.2 .    a) Principalele produse realizate sunt :

· incaltaminte barbati din piele si inlocuitori, atat pentru piata 

      interna cat si pentru export (se lucreaza in sistem lohn) ;

· articole de mica marochinarie (sistem lohn) ;

· articole speciale, centuri de siguranta, articole de vanatoare etc.

b)  Pietele de desfacere :

     Produsele pentru piata interna : incaltaminte de protectie, centuri  

     de siguranta, articole mica marochinarie, sunt livrate agentilor 

     economici pe baza de contracte ferme de fabricatie, direct din  

     depozitele societatii.

                Produsele pentru piata externa – executate in sistem lohn 

                (incaltaminte barbati, articole de marochinarie) sunt livrate catre 

                firme din Italia, Spania, Olanda, Belgia.

c) Cu privire la ponderea fiecarei categorii de produse in cifra de 

afaceri a societatii comerciale in ultimii 3 ani, productia de incaltaminte reprezinta anual 90 % din cifra de afaceri.

d) Nu se au in vedere produse noi, specificul societatii fiind de 

      fabricare a incaltamintei.

e) Cu privire la principalii concurenti ai societatii, acestia sunt : 

      Pionierul Bucuresti, Dimbovita Bucuresti, Antilopa Bucuresti si in 

      general societatile cu acelasi profil de fabricatie.

f) Societatea lucreaza incaltaminte in sistem lohn, firma italiana  

      Monterosa fiind un client semnificativ, vanzarile catre acesta 

      reprezentand 67 %. Un alt client semnificativ este firma Tecnica – 

      Italia, care detine o pondere de 21 %  in vanzarile totale ale 

      societatii.

1.3. Principalii furnizori de materii prime si materiale utilizate in 

           desfasurarea activitatii sunt :

· I.M.P. Aiud,

· S.C. Plase Pescaresti – Galati,

· Amoco – Oradea,

· Textila Unirea – Bucuresti,

· Fam – Galati,

· Despa  Romania.

1.4.     Situatia concurentiala in domeniul de activitate al societatii Flaros  

           S.A. este deosebita, avand in vedere numarul mare de firme care 

           actioneaza in acest domeniu, precum si faptul ca marea lor 

           majoritate lucreaza in sistem lohn, iar evolutia cursului leu\euro din 

           ultimul trimestru a dus la pierderi deosebit de mari pentru societate.

     1.5.    Structura si evolutia personalului.

               In anul 2004, S.C. FLAROS S.A. a avut un numar mediu de angajati de 

               688 persoane, cu contract individual de munca, structurat astfel :

Categoria de personal
Anul 2003
Anul 2004

Total personal, din care :
763
688

 - Muncitori direct productivi
666
609

 - Muncitori indirect productivi
33
25

 - Personal TESA
64
54

         Personalul societatii este in majoritate membru al sindicatului ‘Flacara  

         Rosie’, sindicat afiliat sindicatului din domeniul industriei pielariei,  numit 

        ‘Pielarul’, care la randul sau este afiliat la C.N.S. Cartel-Alfa.

    1.6.  Comparativ cu situatia anului 2003, exista un mare grad de incertitudine  

         in legtura cu profitabilitatea exportului, in conditiile aprecierii exagerate 

         a leului in raport cu euro, ceea ce face exportul necompetitiv si 

         neprofitabil ( cu deosebire cel realizat in sistem lohn).

    1.7. In cursul anul 2004 s-au realizat investitii de 5,5 miliarde lei, urmarindu-

         se dotarea cu utilaje performante care sa duca la cresterea productivitatii 

         muncii. Toate investitiile au fost realizate din surse proprii, societatea 

         neavand angajate credite.

    1.8. Veniturile din activitatea de baza (export in sisten lohn) au fost afectate 

         in mod deosebit incepand cu trimestrul IV al anului 2004, odata cu evolutia 

         nefavorabila a cursului leu/euro, ceea ce a dus la reducerea acestor 

         venituri cu 20 % comparativ cu anul 2003.

    2. Activele corporale ale societatii.

    2.1. Principalele capacitati de productie sunt amplasate astfel :

      a). Sectia Incaltaminte, cu o capacitate de 550.000 perechi incaltaminte/an.

         - Utilitatile (mod de asigurare) :

· Apa – din puturile proprii si din reteaua oraseneasca ;

· Energia termica – centrala proprie pe gaze ;

· Energia electrica  - S.C. Electrica ;

· Canalizare – reteaua oraseneasca.

· Grad de acoperire a capacitatii : 100 %.

      b).Atelierul  Articole Tehnice, cu o capacitate de 70.000 buc./an

          Profilul capacitatii : confectii articole tehnice, de protectie, curelarie, 

          sport, articole speciale.

· Utilitatile : Modul de asigurare este ca si la Sectia Incalatminte.

· Grad de acoperire a capacitatii : 100 %.

    c). Atelierul Marochinarie, cu o capacitate de 60.000 buc./an

         Profilul capacitatii : confectii articole marochinarie din piele, inlocuitori,  

         textile etc.

· Utilitatile : Modul de asigurare este acelasi ca la celelalte sectii.

· Grad de acoperire a capacitatii : 100 %.

    2.2. Principalele cladiri ale societatii dateaza din anii 1939 – perioada in care  

         intreprinderea se numea ‘Mociornita’. Cladirile au suferit de-a lungul 

         anilor reparatii capitale si imbunatatiri, gradul scriptic de uzura fiind in 

         prezent intre 40 – 43 %.

    2.3. Cu privire la dreptul de proprietate a imobilelor situate la adresele : Str. 

         Ion Minulescu nr. 60 si Str. Ion Minulescu nr. 67-93, acestea sunt revendicate 

         de vechii proprietari, familiile Mociornita si Alexandrescu.

    3. Piata valorilor mobiliare emise de societate.

    3.1. Actiunile societatii sunt tranzactionate numai in Romania prin  

         intermediul Bursei Electronice Rasdaq, la Categoria a II-a de excelenta.

3.2.Actionarul principal este S.I.F. Oltenia, care detine 73,316 % din actiuni, 

     restul de 26,684 % din actiuni fiind detinute de diverse persoane fizice si    

     juridice (detineri minoritare, sub 5 %).

    3.3.Dividendele cuvenite si platite in ultimii 3 ani.

    In anul 2002 nu s-au repartizat dividende actionarilor.

    In anul 2003, dividendele brute cuvenite actionarilor au fost de 7.759,97 

    lei/actiune.

    In anul 2004, dividendele brute cuvenite actionarilor sunt de 4.417 

    lei/actiune.

    In ultimii 3 ani, politica dusa de actionari a fost aceea a realizarii unui    

    echilibru intre acoperirea fondurilor de dezvoltare necesare societatii  

    (toate investitiile facute in aceasta perioada au fost acoperite din fonduri 

    proprii), si intre asigurarea de dividende actionarilor.  Marimea 

    dividendelor brute acordate s-a situat intre 40 – 50 % din profitul net 

    repartizat anual, diferentele intre dividendele brute/actiune in ultimii 3 ani  

    fiind datorate nivelului profitului net de repartizat (cel mai mare nivel a 

    fost cel al exercitiului financiar 2003).

    Plata dividendelor s-a efectuat conform prevederilor Hotararilor A.G.A. la 

    termenele stabilite.

         Societatea nu a emis valori mobiliare de credit.

    4.Conducerea societatii comerciale.

    4.1. Administrarea societatii este asigurata de catre Consiliul de Administratie 

           compus din 3 membri :

     a)  - ing. Voiculescu Dan – presedinte

          - ec. Neagu Elisabeth Roze Marie – membru

          - ing. Comanescu Gheorghe – membru

     b), c), d), e) Nu e cazul.

    4.2. Conducerea executiva a societatii a fost asigurata in anul 2004 de 

           urmatorii :

     a) - ing. Sandor Ion – Director general,

         -  ing. Lascarov Stamate Vasilica – director tehnic,

         - ec. Anghel Nicolae – director economic,

         - ec. Vochin Marin – director comercial.

     b) Nu e cazul.

     c) Participarea la capitalul societatii :

         Conform ultimului registru consolidat al actionarilor emis de Regisco 

         pentru data de referinta 02.03.2005, conducerea executiva detine 

         urmatoarele actiuni :         

         D-l. Sandor Ion detine  466 actiuni,

         D-l. Lascarov Stamate Vasilica detine 12.991 actiuni,

         D-l. Anghel Nicoale detine 80 actiuni,

         D-l, Vochin Marin nu detine actiuni.

    4.3. Persoanele prezentate la punctele 4.1. si 4.2. nu au fost implicate in nici 

           un fel de litigiu in ultimii 5 ani.

    5.Situatia financiar-contabila.

         Sunt anexate situatiile financiar – contabile anuale : Bilantul, Contul de 

         profit si pierdere, Datele informative, Situatia activelor imobilizate, Principiile, 

         politicile si metodele contabile si notele explicative la situatiile anuale 

         simplificate pentru anul 2004, intocmite conform Ordinului Ministrului 

         Finantelor publice nr.306/2002 pentru aprobarea Reglementarilor contabile 

         simplificate si Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1775/29.11.2004 privind 

         unele reglementari in domeniul contabilitatii.

         Este anexat Raportul cenzorilor interni la situatiile anuale la 31.12.2004.     

SITUATIA PRINCIPALILOR INDICATORI PE ULTIMII 3 ANI

                                                                                               An 2002   An 2003  An 2004

       1. Indicatori de lichiditate

       - Indicatorul lichiditatii curente = Active curente
                3,93         5,63           8,64

                                                             Datorii curente

       - Indicatorul lichiditatii imediate = Active curente-Stocuri      2,43         4,71           6,76


                                                                    Datorii curente

       2. Indicatori de risc

       - Indicatorul gradului de indatorare = Capital imprumutat  x 100  0            0               0


                                                                        Capital propriu

          Intreprinderea nu are credite peste 1 an.

       3. Indicatori de activitate

       - Viteza de rotatie clienti = Sold mediu clienti * 365                       29         25,6         16,2
                                            Cifra de afaceri         
       - Viteza de rotatie a activelor

         Imobilizate =    Cifra de afaceri                                                         5,3           4,9          3,3


                        Active imobilizate

       - Viteza de rotatie a activelor

         totale = Cifra de afaceri                                                                       2,3           1,8           1,4


               Total active

       4. Indicatori de profitabilitate


       - Marja bruta din vanzari = Profit brut din vanzari * 100                2,5          13,8        13,2


                                                      Cifra de afaceri

       - Profit net pe actiune = Profit net =     Profit net                         6.848       16.485    11.044

                                          Nr.actiuni       1.044.547                         lei/act.      lei/act.   lei/act.

    DIRECTOR GENERAL, ing. SANDOR ION

        DIRECTOR ECONOMIC, ec. ANGHEL NICOLAE                     
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